FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

PEC

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Antonio GIANNI

VIALE TRIESTE 11 - 87100 COSENZA
+390984795040 cell. +393405213498
+3909848933301
gianni@antoniogianni.it
antonio.gianni@pec.it

Italiana

02/12/1956, NAPOLI

e Date (da-a)

Dal gennaio 2013 a oggi

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza - Regione
Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A. Azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Presidente Organismo Indipendente di Valutazione

* Principali mansioni e responsabilita

Valutazione della performance organizzativa e individuale-
Monitoraggio obblighi di trasparenza.

e Date (da-a)

13 maggio 2013 a oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Calabria — Dipartimento Tutela della Salute e
Politiche Sanitarie

* Tipo di azienda o settore

P.A.-SS.R.

* Tipo di impiego

Componente Organismo Regionale di Coordinamento del
Sistema di Valutazione delle Performance

« Principali mansioni e responsabilita

Coordinamento del Sistema di Valutazione delle
Performance delle Aziende Ospedaliere e Sanitarie della
Regione Calabria.

e Date (da-a)

10 gennaio 2013 a oggi

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza -Regione
Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A. Azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Direttore Struttura Complessa — Struttura Tecnica
Permanente dell’O.1.V.

* Principali mansioni e responsabilita

Coordinamento di tutte le strutture di staff alla Direzione
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Generale — Supporto Tecnico all’O.LV.

e Date (da-a)

dal 26/6/2007 al 09/01/2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza -Regione
Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A. Azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Direttore  Struttura Complessa N.A.V.S.

Aziendale di Valutazione Strategica)

(Nucleo

« Principali mansioni e responsabilita

Valutazione della Dirigenza-Valutazione e Controllo
Strategico- Affiancamento alla Direzione Generale
nell’utilizzo degli strumenti di controllo generale delle
attivita aziendali

e Date (da-a)

Dal 09/07/ 2003 al 25/6/2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria n°4 Cosenza -Regione Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A. Azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Direttore  Struttura Complessa N.A.V.S.

Aziendale di Valutazione Strategica)

(Nucleo

« Principali mansioni e responsabilita

Valutazione della Dirigenza-Valutazione e Controllo
Strategico- Affiancamento alla Direzione Generale
nell’utilizzo degli strumenti di controllo generale delle
attivita aziendali

e Date (da-a)

dal 14/03/2000 al 8/07/2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria n°4 Cosenza -Regione Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A. Azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Componente effettivo N.A.V.S. (Nucleo Aziendale di
Valutazione Strategica)

* Principali mansioni e responsabilita

Valutazione della Dirigenza-Valutazione e Controllo
Strategico- Affiancamento alla Direzione Generale
nell’utilizzo degli strumenti di controllo generale delle
attivita aziendali

e Date (da-a)

Da 11/6/2008 a oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria n°4 Cosenza -Regione Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A. Azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Componente delegazione trattante parte pubblica

* Principali mansioni e responsabilita

Contrattazione Integrativa Aziendale (Dirigenza e
Comparto)

e Date (da-a)

Dal 2011 al 2014

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Calabria

* Tipo di azienda o settore

Dipartimento Tutela della Salute

* Tipo di impiego

Referente aziendale Progetto Formez “Valutare Salute-
RINNOVA “

* Principali mansioni e responsabilita

Valutazione del personale del comparto e della
dirigenza nelle Aziende Sanitarie

e Date (da-a)

aa.aa.: 2007/08-2008/09-2009/10 - 2010/11-2011/12

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita Magna Grecia — Catanzaro
Dipartimento di Scienze della Salute
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* Tipo di azienda o settore

Universita Pubblica

* Tipo di impiego

Contratto di Docenza

« Principali mansioni e responsabilita

Titolare insegnamento: ““ Comunicazione in Sanita”

e Date (da-a)

a.a.: 2011/2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Fondazione Centro Studi ”’Citta d’Orvieto” — Orvieto

* Tipo di azienda o settore

Scuola di perfezionamento in Sanita Pubblica -
Istituto Superiore Sanita

* Tipo di impiego

Docenza

« Principali mansioni e responsabilita

Insegnamento “Valutazione della Performance”

e Date (da-a)

aa.aa.: 2009/10 -2010/11 -2015/2016 -2017/2018

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi della Calabria

* Tipo di azienda o settore

Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche

* Tipo di impiego

Responsabile supervisore

* Principali mansioni e responsabilita

Stage formativo Master Universitario 11 Livello

e Date (da-a)

Dal 2008 a oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza -Regione
Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A- Azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Presidente Collegio Tecnico strutture di Staff alla
Direzione Generale

* Principali mansioni e responsabilita

Verifica delle attivita professionali dei dirigenti in
Staff alla Direzione Generale e/o valutati in | istanza
dalla Direzione Generale

e Date (da-a)

dal 2003 al 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Calabria —Assessorato alla Salute

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione S.S.N.

* Tipo di impiego

Componente Comitato dei Garanti

* Principali mansioni e responsabilita

organismo contrattuale di garanzia in ordine alle
procedure di recesso attivate dalle Aziende nei
confronti di dirigenti .

e Date (da-a)

Dal 2003 al 2005 e dal 2006 al 2008 (due mandati)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Federazione Nazionale Ordine dei Veterinari - Roma

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico - Ordinistico

* Tipo di impiego

Consigliere Nazionale

« Principali mansioni e responsabilita

Disciplina dell’esercizio professionale

e Date (da-a)

Dal 2003 al 2005 e dal 2006 al 2008 (due mandati)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Federazione Nazionale Ordine dei Veterinari - Roma

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico - Ordinistico
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* Tipo di impiego

delegato c/o il CUP ( Comitato Unitario degli Ordini e
Collegi Professionali)

* Principali mansioni e responsabilita

Coordinare la presenza istituzionale degli enti
rappresentativi delle professioni liberali, in relazione
all'importanza del ruolo svolto dai professionisti nella
vita economica e sociale del Paese

e Date (da-a)

1995/1997

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria n°4 Cosenza - Regione Calabria

* Tipo di azienda o settore

P.A. azienda S.S.N.

* Tipo di impiego

Componente N.I.T. (Nucleo Interdisciplinare Tecnico)

« Principali mansioni e responsabilita

Valutazione progetti operativi-
Individuazione/Attribuzione plus-orario

e Date (da-a)

01/10/1992

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ministero della Sanita -Roma

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione - Sanita Pubblica

* Tipo di impiego

Nomina Ministeriale (D.M. 24/4/92)

« Principali mansioni e responsabilita

Componente Comitato Tecnico-Scientifico
Consulta Nazionale Nutrizione e Sicurezza degli Alimenti

e Date (da-a)

dal 1992 al 14/03/2000

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Calabria - Unita Sanitaria Locale n°8-

Montalto Uffugo(CS)

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione - Sanita Pubblica

* Tipo di impiego

Vincitore due Concorsi Pubblici (area A e area B)
Medico Veterinario Coadiutore (ex 10 livello)

* Principali mansioni e responsabilita

Proprie del profilo di appartenenza con gestione diretta di
personale (dirigenza e comparto) per il territorio del
Distretto di Rende-CS

e Date (da-a)

Dal 1/8/1983 al 1992

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Unita Sanitaria Locale n°8-Montalto Uffugo(CS)

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione - Sanita Pubblica

* Tipo di impiego

Medico Veterinario a tempo pieno

* Principali mansioni e responsabilita

Proprie del profilo di appartenenza con direzione

autonoma di impianti CEE
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da —a)

A.A. 2016/2017

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Regione Calabria e UNICAL -Universita della Calabria -
Dipartimento Scienze Aziendali e Giuridiche

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Alta Formazione Manageriale per la Direzione
delle Aziende Sanitarie e per i Dirigenti di Struttura
Complessa

* Livello nella classificazione
nazionale

Corso ai sensi dell’art.3 del D.L.vo 502/92 e s.m.1.

* Date (da —a)

a.a. 2007/2009

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNICAL- Universita della Calabria - Dipartimento
Scienze Giuridiche

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Esperti in Diritto e Responsabilita’ dei Rapporti Sanitari

* Livello nella classificazione
nazionale

MASTER Universitario di Il Livello

* Date (da —a)

2006

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Unical -Universita della Calabria - Dipartimento Scienze
Giuridiche

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso Alta Formazione per Funzionari e Dirigenti con
compiti di Amministrazione dell’ Azienda Sanitaria

 Livello nella classificazione
nazionale

Corso Formazione

* Date (da —a)

dal 2002 ad oggi

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ministero della Salute - Programma Nazionale di
Educazione Continua in Medicina

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Management/Valutazione /Normativa Contrattuale
Dirigenza e Comparto S.S.N./ Procedimenti Disciplinari
Trasparenza/Anticorruzione

* Livello nella classificazione
nazionale

~ 500 crediti formativi (ECM) acquisiti anche con attivita
di Docenza

* Date (da —a)

a.a. 2001/2002

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola di Pubblica Amministrazione — Lucca- DAMS

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Management Sanitario -Valutazioni Dirigenziali -

 Livello nella classificazione
nazionale

MASTER

* Date (da —a)

a.a. 2000/01

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Policlinico Gemelli -

Roma
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Tecniche di Valutazione dei Servizi Sanitari

* Livello nella classificazione
nazionale

Corso Universitario annuale- Post-Laurea

* Date (da —a)

2000

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SEADAM (Studi e Aggiornamenti in Diritto
Amministrativo) - ROMA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il CCNL della Dirigenza Medica e Amministrativa e
relativo Contratto Integrativo

* Livello nella classificazione
nazionale

Corso Perfezionamento

* Date (da —a)

Dal 18/09/1997 al 17/12/1997

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE -
UNIVERSITA’ L. BOCCONI - MILANO

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

TOP MANAGEMENT IN SANITA’

* Livello nella classificazione
nazionale

CORSO UNIVERSITARIO POST-LAUREA

* Date (da—a)

1997

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SEADAM (Studi e Aggiornamenti in Diritto
Amministrativo) - ROMA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il Nuovo CCNL della Dirigenza
”Normative,Problematiche e Soluzioni”

 Livello nella classificazione
nazionale

Corso Perfezionamento

* Date (da —a)

1996

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SEADAM (Studi e Aggiornamenti in Diritto
Amministrativo) - ROMA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione Manageriale per il Dirigente Medico
del SSN

 Livello nella classificazione
nazionale

Corso Perfezionamento

* Date (da —a)

1995

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SEADAM (Studi e Aggiornamenti in Diritto
Amministrativo) - ROMA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CCNL Struttura della Retribuzione, Salario Accessorio,
Produttivita

 Livello nella classificazione
nazionale

Corso Perfezionamento

* Date (da —a)

1994

* Nome e tipo di istituto di istruzione

SEADAM (Studi e Aggiornamenti in Diritto
Amministrativo) - ROMA
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o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Economia Sanitaria

* Livello nella classificazione
nazionale

Corso Perfezionamento

* Date (da —a)

A.A.1993/94

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Regione Lazio — USL FR/6 - Universita Federico |- Napoli

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Legislazione Sanitaria

* Livello nella classificazione
nazionale

Corso Annuale di Perfezionamento

* Date (da —a)

A.A.1992/93

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita Federico 11- Napoli

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sanita Pubblica e Legislazione Sanitaria

» Livello nella classificazione
nazionale

Corso Annuale di Perfezionamento

* Date (da —a)

1987

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ministero Pubblica Istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Concorso a Cattedra (classe CXII) D.M. 4/9/1982

* Qualifica conseguita | Docente
« Livello nella classificazione | ldoneita
nazionale
* Date (da—a) | 1984

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita Federico 11- Napoli
Facolta Medicina Veterinaria

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Ispezione degli Alimenti

* Qualifica conseguita

Specialista

« Livello nella classificazione
nazionale

Specializzazione

* Date (da —a)

18/10/1982

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita di Messina
Facolta Medicina Veterinaria

 Livello nella classificazione
nazionale

Laurea (vecchio ordinamento)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura

« Capacita di espressione
orale

« Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

« Capacita di espressione
orale

« Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

« Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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ITALIANO

INGLESE
Medio — Certificato Valutazione Association of Language Testers in
Europe — UNICAL- Universita degli Studi della Calabria

Medio Certificato Valutazione Association of Language Testers in
Europe - UNICAL- Universita degli Studi della Calabria

Medio- Certificato Valutazione Association of Language Testers in
Europe — UNICAL- Universita degli Studi della Calabria

FRANCESE
avanzato
avanzato
avanzato

SPAGNOLO
medio
medio
medio

Iscritto all’Ordine dei Giornalisti dal 1998.

» dal 1998 a tutt’oggi Direttore Responsabile del periodico
“ARGOMENTT” edito a Milano

» dal 2007 al 2009 Vice-Direttore dell’Organo Ufficiale di Stampa
della Federazione Nazionale Ordini Veterinari Italiani
“30giorni” edito a Roma;

» dal 2003 al 2006 Vice-Direttore dell’Organo Ufficiale di Stampa
della Federazione Nazionale Ordini Veterinari Italiani
“Il Progresso Veterinario” edito a Torino.

Tesserato FIDAL ( Federazione Italiana Atletica Leggera)
Partecipazione a numerose manifestazioni internazionali
tra cui :

-2010 Maratona di Atene

-2011 Maratona d’Italia-Carpi

-2013 e 2014 Maratona di Valencia

-2014 Maratona di Berlino



-2015 Maratona di Firenze

-2016 Maratona di Roma

-2016 Maratona di Venezia (14°classificato)
-2016 Maratona di Firenze (18°classificato)
-2017 Half-Marathon Bologna (6°classificato)
-2017 New York City Marathon

CAPACITA E COMPETENZE REFERENTE REGIONALE SOCIETA SCIENTIFICA SIMEVEP
ORGANIZZATIVE RESPONSABILE SCIENTIFICO CORSI ECM SU TUTTO IL TERRITORIO

NAZIONALE

RESPONSABILE ORGANIZZATIVO CONGRESSI NAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE USO CORRENTE DI PRODOTTI MICROSOFT OFFICE ED EXPLORER
TECNICHE (CORSO D’INFORMATICA IN SANITA- UNICAL- UNIVERSITA DEGLI STUDI
DELLA CALABRIA)

CAPACITA E COMPETENZE Diploma di solfeggio - Conservatorio Musicale “S.Giacomantonio”
ARTISTICHE Cosenza
ALTRE CAPACITAE > Inserito nell’ 'Elenco Nazionale dei soggetti idonei alla
COMPETENZE nomina di Direttore generale delle Aziende sanitarie locali,

delle Aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio
sanitario nazionale, istituito dal decreto legislativo 4 agosto
2016, n.171es.m.

» Inserito dal 27/01/2017 al numero 183 dell’’Elenco Nazionale
dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione
prevista dall’articolo 3 del Decreto Ministeriale del 2
dicembre 2016, con attribuzione della fascia massima(3).

» Dal 12/12/2016 inserito nell’albo degli esperti senior
del’AGENAS - profilo:

e Economico-Gestionale/Tecnico Amministrativo;
e Economico-Finanziario/Clinico-Sanitario;

e Clinico-Sanitario;

e Epidemiologico.

» Con Delibera G.R. della Calabria n.394 del 10/08/2017 inserito
nell'elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale delle
Aziende del SSR in esito all'avviso indetto con D.G.R. n. 95 del
17/03/2017

» Con Delibera G.R. della Calabria n.297 del 11/08/2015 inserito
nell'elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale delle
Aziende del SSR in esito all'avviso indetto con D.G.R. n. 84 del
20/03/2015

> Con Decreto D.G. della Calabria n.8049 del 5.7.2011 inserito
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nell’elenco degli idonei dalla Commissione tecnica nominata
con Decreto del Presidente della Giunta Regionale Calabria n. 49
del 21/06/2011 alla nomina a direttore generale delle aziende del
SSR

» Con Deliberazione di Giunta Regionale della Calabria n.344 del
13/8/2014 inserito nell'elenco dei candidati idonei alla nomina a
Direttore Generale delle Aziende del SSR in esito all' Avviso
pubblico indetto con DGR n. 214 dell'08/06/2013”".

> CTU c/o il Tribunale di Cosenza.
PATENTE O PATENTI Patente A-B-C

Patente Nautica

ALLEGATI Pubblicazioni.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per il
caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti, sotto la propria responsabilita, dichiara ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000 che quanto contenuto nel presente curriculum corrisponde a verita.

Cosenza, 29 MARZO 2018
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ALLEGATON®1

C.V. DOTT. ANTONIO GIANNI

PUBBLICAZIONI:

e  “CONSIGLIO SUPERIORE DI SANITA, LA — MENTE - DEL MINISTRO” IN “ ARGOMENTI” N°
1/2007 — MILANO

e “JVALUTAZIONE DEI DIRIGENTI NEL SISTEMA SANITARIO NAZIONALE: L ’OPPORTUNITA NON COLTA”
IN “ARGOMENTI” - N° 2/2008 — MILANO

e “RIFORMA DELLE PROFESSIONI AFFONDATA PROPOSTA DI LEGGE D INIZIATIVA POPOLARE” IN «
30GIORNI” -N° 1/2008 - RoMA

e “DIPENDENTI PUBBLICI E ISCRIZIONE AGLI ORDINI: NESSUNA AMBIGUITA” — IN *“ 30GIORNI ”
e N°2/2008 - ROMA

e “PERICOLO FUGATO O RINVIATO? ” IN “ 30GIORNI ” - N°3/2008 - ROMA

e “Nuovo GOVERNO: VECCHI PROBLEMI” - IN “ 30GIORNI ” - N°4/2008- ROMA

e “ UNITI PER PROMUOVERE LA SALUTE, NASCE LA CONSULTA PERMANENTE DELLE PROFESSIONI
MEDICHE E FARMACEUTICHE” IN “30GIORNI ” - N° 5/2008- ROMA.

o “MERITOCRAZIA: SOLUZIONE UTOPICA ?” - IN “ 30GIORNI ” - N°6/2008 - ROMA

e “UNA CALDA ESTATE PER LA SANITA” - IN ““ 30GIORNI ”” - N°7/2008 - ROMA

e “RIFORMA DELLE PROFESSIONI: NON SI RICOMINCIA DA TRE ” - IN “ 30GIORNI ” - N°9/2008 ROMA
e “LAMEDICINA VETERINARIA E | MEDIA” - IN ““ 30GIORNI ”” - N°10/2008 ROMA

e “AUTOREFERENZIALITA”- IN “30GIORNI” - N°11/2008 - ROMA

e “BUON ANNO”- IN “ 30GIORNI ” - N°5/2008 - ROMA

e “S.S.N.: 30 ANNI E LI DIMOSTRA! - IN “ 30GIORNI ” - N°1/2009 ROMA

e “GOVERNANCE : QUASI UNA RIFORMA DEL SSN”- IN “ 30GIORNI” - N°2/2009 ROMA

o “BRUNETTAE LA SUGGESTIONABILITA DELLE MASSE” - IN “30GIORNI” - N°3/2009 ROMA
e  “IL RAPPORTO CHE BOCCIA | PROMOSSI” - IN “30GIORNI” — N°4/2009 ROMA

e  “NON —FEDERIAMO- IL RISCHIO” IN “30GIORNI” - N°5/2009 ROMA

e “CONSEGUIRE LA SICUREZZA ALIMENTARE IN TEMPI DI CRISI” - IN “ARGOMENTI N°1/2010 —
MILANO

e  “FIGLI DI UN DIO MINORE” — IN “ARGOMENTI N°3/2010 — MILANO
e “LAPIAZZAE IL PALAZZO” - — IN “ARGOMENTI N°4/2010 — ROMA

e “ L’EMPOWEREMENT DEL CITTADINO : LA P1AzzA E IL PALAZZO” - IN “ARGOMENTI “N°1/2011 —
MILANO

e 150 ANNI DALL’UNITA D’ITALIA: “ LE CELEBRAZIONI:UN 'OPPORTUNITA DI RIVISITAZIONE STORICA”
- IN “ARGOMENTI”’ N°2/2011 — MILANO

e  “LANOSTRA COMUNICAZIONE” - IN “ARGOMENTI “N°2/2012 — MILANO

e DECRETO BALDUZZI: “INTRAMOENIA: OPPORTUNITA PER LE AZIENDE O CONCESSIONE AL
DIRIGENTE? ” IN “ARGOMENTI” N°3/2012 — MILANO

e “MANIFESTAZIONE NAZIONALE SSN : NON ARCHIVIAMO LA MOBILITAZIONE 7 — IN
ARGOMENTI”’N®3/2012 — MILANO
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SICUREZZA ALIMENTARE: “SICUREZZA:REQUISITO IMPRESCINDIBILE” - IN “ARGOMENTI” N°1/2013
—MILANO

RAPPORTO ARAN: “REMUNERAZIONI GIU: | DATI PER RIFLETTERE” - IN “ARGOMENTI” N° 2/2013 —
MILANO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: “PERFORMANCE E TRASPARENZA UN BINOMIO IMPRESCINDIBILE ” IN
ARGOMENTI N°1/2014-MILANO

SICUREZZA ALIMENTARE: “VARATO IL DECRETO INTERMINISTERIALE SULLA TERRA DEI FUOCHI”- IN
ARGOMENTI N°1/2014-MILANO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE “ INDAGINE SUL BENESSERE ORGANIZZATIVO : UN 'OPPORTUNITA’ DA
COGLIERE!” IN ARGOMENTI N°2/2014 - MILANO

PREVIDENZA: “ FLESSIBILITA IN USCITA E NUOVI SBOCCHI OCCUPAZIONALI ~ IN ARGOMENTI
N°2/2016-MILANO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE —RIFORMA MADIA “ VALUTAZIONE E MERITO...E LA MONTAGNA
PARTORI IL TOPOLINO!” IN ARGOMENTI N°2/2017 — MILANO

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE “ IL RUOLO DELL ’ORGANO POLITICO DI VERTICE NEL CICLO DELLA
PERFORMANCE ,NELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E NELLA TRASPARENZA” IN ARGOMENTI
N°3/2017 - MILANO
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